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DISCLOSURES

L’associazione che rappresento è senza scopo di lucro e, come dichiarato nelle
apposite pagine del sito web, svolge le attività previste dallo statuto grazie alle
quote associative, all’attribuzione del 5‰ e ad erogazioni e grant incondizionati
provenienti da Enti pubblici e privati.

Personalmente:
▪ ai sensi dell’articolo 11 dello statuto, la carica che ricopro in AMaR Piemonte

Onlus è a titolo gratuito;
▪ non percepisco alcun compenso diretto o indiretto per la presente relazione
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• Nuovi indicatori di performance SSR: un progetto in 
itinere partito nel 2013 e giunto quest’anno alla VII edizione
• Perché era necessario adeguare gli elementi di valutazione ai nuovi 

contesti
• Tenendo conto di diverse dimensioni (anche nuove):

sociale, economico-finanziaria, appropriatezza, esiti, innovazione
• Prospettive considerate: Istituzioni – Professioni sanitarie –

Management Aziendale – Industria medicale - Utenti
• Dati di partenza: prettamente orientati all’assistenza 

ospedaliera





Negli ultimi anni l’entrata tra le dimensioni analizzate di quella relativa
all’innovazione, ha condotto il panel alla definizione di innovazione nelle
sue diverse componenti:
 Tecnologico-strumentale
 Organizzativa
 Clinica-procedurale
Il processo ha condotto alla ricerca di ulteriori nuovi indicatori "territoriali"
che diano una valutazione dell’effettivo passaggio del sistema da "centrato
sull’ospedale" a "centrato sulla persona"



Quali indicatori ideali specifici?

• Liste di attesa prima visita e controlli

• Rapporto PDTA deliberati/PDTA attuati ed operativi

• Numero pazienti introdotti in PDTA/PIC reumatologici sul totale dei 
pazienti

• Utilizzo fascicolo elettronico

• Pazienti entrati in registro/totale pazienti 

• Riduzione interventi protesici

• Riduzione giornate lavorative perse per colpa di malattia
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www.amarpiemonte.org
info@amarpiemonte.org


