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Confronto di sistemi sanitari: il modello umbro

Si é aperta la seconda giornata della IV edizione della Summer School di Motore
Sanita con una tavola rotonda dedicata al confronto dei sistemi sanitari regionali.
A introdurre i lavori:

Walter Orlandi, Direttore regionale Salute, Welfare Organizzazione e Risorse
Umane Regione Umbria — che ha spiegato che: Il SSR umbro si € adeguato negli
anni al mutamento della domanda di salute e, nonostante la contrazione di risorse,
ha messo in atto processi di riorganizzazione della rete ospedaliera, potenziando
I'assistenza primaria e i dipartimenti di prevenzione, in modo da garantire i livelli
essenziali di assistenza e quelli aggiuntivi previsti dalla normativa regionale a tutta
la popolazione residente, con un buon livello di qualita assistenziale. "Per tre anni
consecutivi I'Umbria & stata riconosciuta infatti tra le regioni eleggibili - continua
Orlandi - la criticita derivante dal progressivo invecchiamento della popolazione, piu
marcato in Umbria rispetto ad altre realta italiane, impone, in prospettiva, di
ripensare l'organizzazione sanitaria, favorendo una maggiore integrazione
ospedale e territorio e potenziando il sistema delle cure primarie. | prossimi passi? -
si interroga e conclude il direttore generale - [I'elaborazione del nuovo PSR e
I'attuazione di quanto previsto dal Piano regionale della cronicita".



